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 در درخواست ارزیابی فعالیت  برای اخذ ترفیع سالیانه  مربیانامتیاز دهی به فعالیت های  پژو هشی دستور العمل  عنوان:

 4بازنگری: WI-EP-02-02 کد:

 کمیته منتخب دانشگاه  تصویب کننده:

 19/10/97تاریخ: 

 24/08/1402تاریخ بازنگری: 

 الهه مرندیدکتر تأیید کننده:  

 معاون آموزشی و تحصیلات تکمیلی دانشگاهسمت: 

 تهیه کننده: امور هیات علمی

 عذرا صبوراتایید کننده: دکتر 

 سمت: مدیر برنامه ریزی و توسعه آموزشی دانشگاه

 باسمه تعالی 

قابل  حداکثر امتیاز  حداکثر امتیاز فناوری -فعالیت پژوهشیعنوان  ردیف

 ذخیره

 غیر

قابل  

 ذخیره

 توضیحات

 علوم انسانی و هنر علوم پایه و فنی و مهندسی

Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4 

    5/5تا  5/6تا  7تا  7تا  4تا  5/5تا  5/6تا  7تا  )جدید( -ISI (JCR) مقالات چاپ شده در نشریات 1

    5تا  5/5تا  6تا  5/6تا  5/3تا  5/4تا  5تا  5/5تا  )جدید(-Scopusمقالات   2

مقالات چاپ شده در نشریات علمی پژوهشی وزارت علوم/ وزارت  3

 بهداشت

4 
قابل  5)نشریات متعلق به انجمن های علمی تا 

 افزایش است.(

5 
   

   

مقالات چاپ شده در نشریات دارای نمایه های تخصصی معتبر  4

 وزارت علوم
3 4   

 

 مروری -مقالات علمی  5

3 5/3   

 10درموضوع :  امتیازحداکثر 

از تاریخ  :24/04/1402مصوبه کمیته منتخب مورخ 

قابل  Scopusو  JCRمقالات مروری  01/01/1402

مقالات و  محاسبه و ذخیره به عنوان امتیاز وتویی مقاله

قابل محاسبه و های قابل قبول مروری از سایر نمایه 

  ذخیره در امتیاز مجموع ذخیره پژوهشی 

    3 5/2 ترویجی -مقالات علمی  6

 و   ISCخارجی نمایه شده در مقالات معتبر چاپ شده در نشریات 7

   4 3 هستند ISCمقالات نشریات دانشگاه الزهرا که صرفا دارای نمایه 

مقالات  :14/10/1401مصوبه کمیته منتخب مورخ 

  ISCنشریات دانشگاه که دارای نمایه صرفا 

هستند از این پس همانند مقالات نشریات 

ISC   خارجی، امتیازدهی شوند. 

    2 2 شده در دانشنامه، دائره المعارف و فرهنگ هامداخل چاپ  8

9 

 

  1 1 مقالات مستخرج از پایان نامه/ رساله متقاضی
  : 5حداکثر امتیاز درموضوع 
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 در درخواست ارزیابی فعالیت  برای اخذ ترفیع سالیانه  مربیانامتیاز دهی به فعالیت های  پژو هشی دستور العمل  عنوان:

 4بازنگری: WI-EP-02-02 کد:

 کمیته منتخب دانشگاه  تصویب کننده:

 19/10/97تاریخ: 

 24/08/1402تاریخ بازنگری: 

 الهه مرندیدکتر تأیید کننده:  

 معاون آموزشی و تحصیلات تکمیلی دانشگاهسمت: 

 تهیه کننده: امور هیات علمی

 عذرا صبوراتایید کننده: دکتر 

 سمت: مدیر برنامه ریزی و توسعه آموزشی دانشگاه

قابل  حداکثر امتیاز در موضوع حداکثر امتیاز فناوری -فعالیت پژوهشیعنوان  ردیف

 ذخیره

غیر قابل 

 ذخیره

 توضیحات

لی مقاله علمی کامل ارائه شده در همایش های معتبر بین المللی و داخ 10

 ISC 2 2نمایه شده در 
 
  

 4حدااکثر امتیاز در موضوع : 

سقف امتیاز برای مقالات ارائه شده در یک 

 می باشد.  3کنفرانس 

مایه خلاصه مقاله ارائه شده در همایش های معتبر بین المللی و داخلی ن 11

  ISC 1 1 شده در 
 5/1حداکثر امتیاز در موضوع : 

سقف امتیاز برای خلاصه مقالات ارائه شده 

 می باشد. 1در یک کنفرانس 
با تایید  )پتنت -بین المللی خارجیتولید دانش فنی/اختراع و اکتشاف ) 12

 مراجع ذیصلاح 
15    

امتیاز اختراع قابل ذخیره در بخش طرح 

 های پژوهشی است.

امتیازدهی کمیته فناوری معاونت مرجع 

 پژوهشی  و فناوری دانشگاه است.
    6 با تایید مراجع ذیصلاح) تولید دانش فنی/اختراع و اکتشاف )در سطح ملی 13

با تایید  )منطقه ای و استانیتولید دانش فنی/اختراع و اکتشاف )در سطح  14

 مراجع ذیصلاح
4    

    15 با تایید مراجع ذیصلاح تجاری سازی((تولید دانش فنی/اختراع و اکتشاف  15

    5 با تایید مراجع ذیصلاح) تولید محصولتولید دانش فنی/اختراع و اکتشاف ) 16

 

17 

و در صورت عدم استفاده در سایر فعالیت  با تایید مراجع ذیصلاح ثبت ژن

 های پژوهشی
2/0    

 

 

18 

 پژوهشیطرح های 
در صورتی به همکاران طرح 

 :امتیاز تعلق خواهد گرفت

در گواهی خاتمه  آنها که نام 

طرح که توسط معاونت 

پژوهشی و فناوری صادر می 

امتیاز  و شود ذکر شده باشد

مطابق آیین نامه ارتقا 

)مصوب محاسبه خواهد شد.

10/12/1401) 

مبلغ 

 قرارداد

 امتیاز 1میلیون  8هر     5 میلیون تومان 40تا  
 امتیاز 1میلیون  20هر     3 میلیون تومان  100تا  40از  
 امتیاز 1میلیون  30هر     4 میلیون تومان  220تا  100از  

     12 میلیون به بالا امتیاز کامل  220

گستره 

 طرح

     5/1 موسسه ای
     2 استانی

     5/2 منطقه ای
     3 ملی
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 در درخواست ارزیابی فعالیت  برای اخذ ترفیع سالیانه  مربیانامتیاز دهی به فعالیت های  پژو هشی دستور العمل  عنوان:
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 تهیه کننده: امور هیات علمی
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قابل  حداکثر امتیاز در موضوع حداکثر امتیاز فناوری -فعالیت پژوهشیعنوان  ردیف

 ذخیره

غیر قابل 

 ذخیره

 توضیحات

 ژوهشیپ -اعضای آموزشی )داخلی(درون سازمانیطرح پژوهشی  19
 

    مشابه طرح های ارتباط محاسبه امتیاز

 با صنعت و با گستره موسسه

     2 یویژة اعضای هیات علمی پژوهش داخلیطرح های پژوهشی  20
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اثر بدیع و ارزنده 

 هنری
)امتیازدهی آثار بدیع و 

ارزنده هنری توسط 

کارگروه ارزیابی آثار 

هنرری معاونت پژوهشی و 

فناوری دانشگاه انجام می 

 شود.(

 

     10 با تایید مراجع ذیصلاحبین المللی و ملی 

     5 مراجع ذیصلاحبا تایید منطقه ای 

     2 با تایید مراجع ذیصلاح موسسه ای

    2 5/0 شرکت اثر هنری در نمایشگاه انفرادی داخلی

    3 5/0 شرکت اثر هنری در نمایشگاه انفرادی خارجی

    1 5/0 شرکت اثر هنری در نمایشگاه گروهی داخلی

    2 5/0 خارجیشرکت اثر هنری در نمایشگاه گروهی 

تولید اثر هنری از قبیل: پوستر، سربرگ، نشان، کارت 

 دعوت، بنر، گواهی شرکت و ..
1    
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 کتاب
)امتیازدهی کتابها  توسط 

کمیته ارزیابی کتاب 

معاونت پژوهشی و فناوری 

 انجام می شود( دانشگاه

     15 تصنیف

     10 تالیف

     7 ترجمه

    3 ویرایش جدید کتاب تالیف شدهانتشار 
ارائه  –اصلاح یا اضافه شده باشد  %30حداقل 

تجدید نظر شده ضروری  چاپ اول و چاپ

 است.

    1 انتشار ویرایش جدید کتاب ترجمه شده
 –با تایید کمیسیون تخصصی هیات ممیزه

تجدید نظر شده  ارائه چاپ اول و چاپ

 ضروری است.

     7 کتاب معتبرتصحیح انتقادی  23

     6 کسب رتبه در جشنواره های ملی و بین المللی 24
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 در درخواست ارزیابی فعالیت  برای اخذ ترفیع سالیانه  مربیانامتیاز دهی به فعالیت های  پژو هشی دستور العمل  عنوان:
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 سمت: مدیر برنامه ریزی و توسعه آموزشی دانشگاه

فعالیت عنوان  ردیف

 ناوریف -پژوهشی

 قابل حداکثر امتیاز در موضوع حداکثر امتیاز

 ذخیره 

غیر قابل 

 ذخیره

 ردیف توضیحات

25 

 کرسی های 

 نظریه پردازی

 

نظریه پردازی در حوزه های علوم به ویژه علوم 

 انسانی و معارف اسلامی
12    با تایید مراجع ذیصلاح 

نوآوری در حوزه های علوم به ویژه علوم انسانی و 

 معارف اسلامی
5    

: 

 با تایید مراجع ذیصلاح

پژوهشی برگرفته از  -ارائه دستاوردها و نتایج علمی

کرسی های نظریه پردازی در همایش ها و 

 بین المللی –میزگردهای مراکز علمی ملی 

4    با تایید مراجع ذیصلاح 

 با تایید مراجع ذیصلاح    3 ترویجی -ارائه کرسی علمی

نقد علمی در حوزه های علوم به ویژه علوم انسانی و 

 معارف اسلامی
3    با تایید مراجع ذیصلاح 

     2 راهنمایی پایان نامه ارشد 26

     5/0 مشاوره پایان نامه ارشد 27

     6 راهنمایی رساله دکتری 28

     5/1 مشاوره رساله دکتری 29

 داوری و نظارت 30

بر فعالیت های 

 پژوهشی

 5/0 داوری کتاب

1  

 

 
 
 

 

 5/0 داوری طرح

 25/0 داوری مقاله

  

 

 

 

 



 
 

 

5 
 

 در درخواست ارزیابی فعالیت  برای اخذ ترفیع سالیانه  مربیانامتیاز دهی به فعالیت های  پژو هشی دستور العمل  عنوان:
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 تهیه کننده: امور هیات علمی

 عذرا صبوراتایید کننده: دکتر 

 سمت: مدیر برنامه ریزی و توسعه آموزشی دانشگاه

قابل  حداکثر امتیاز در موضوع حداکثر امتیاز فناوری -فعالیت پژوهشیعنوان  ردیف

 ذخیره
غیر قابل 

 ذخیره
 توضیحات

    75/0 25/0 راهنمایی پروژه ی کارشناسی و تمرین پژوهش  31

    5/0 25/0 شرکت در سمینارهای علمی مرتبط با رشته تخصصی 32

    5/0 25/0 شرکت در کارگاه های آموزشی مرتبط با رشته تخصصی 33

تابع  دولتی دانشگاه هایسخنرانی علمی مرتبط با رشته تخصصی در  34

 وزارتین

5/0 1    مورد 2حداکثر 

 قابل استفاده 1 5/0 برگزاری کارگاه به تایید معاونت پژوهشی 35

 برای وتویی ترفیع
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 در درخواست ارزیابی فعالیت  برای اخذ ترفیع سالیانه  مربیانامتیاز دهی به فعالیت های  پژو هشی دستور العمل  عنوان:

 4بازنگری: WI-EP-02-02 کد:

 کمیته منتخب دانشگاه  تصویب کننده:

 19/10/97تاریخ: 

 24/08/1402تاریخ بازنگری: 

 الهه مرندیدکتر تأیید کننده:  

 معاون آموزشی و تحصیلات تکمیلی دانشگاهسمت: 

 تهیه کننده: امور هیات علمی

 عذرا صبوراتایید کننده: دکتر 

 سمت: مدیر برنامه ریزی و توسعه آموزشی دانشگاه

 مصوبات موردی دیفر

  محاسبه می گردد. 5/1امتیاز مقالات پر استناد و داغ با ضریب  1
 اعضای هیات علمی از مقالات نشریات معتبر که دارای همکار بین المللی است.در محاسبه سهم امتیاز  2/1احتساب ضریب  2

متیاز کتاب تالیفی ا %50،  امه / رسالهتغییر نسبت به پایان ن %30قلدر صورت چاپ کتاب توسط ناشر معتبر و حدا ،کتابهای برگرفته از پایان نامه/ رساله متقاضی یا دانشجویان تحت سرپرستی متقاضیبرای حداکثر امتیاز  3

 ی است.و در مورد کتابهای برگرفته از پایان نامه/ رساله دانشجویان تحت سرپرستی متقاضی، اخذ مجوز از معاونت پژوهش و فناوری دانشگاه، الزام خواهد بود

 .استپژوهشی اعضای هیات علمی دانشگاه، ضروری به زبان انگلیسی در تولیدات علمی « Alzahra University»به زبان فارسی و « دانشگاه الزهرا»ذکر نام 4

 .بدون نام دانشگاه چاپ شوند، فاقد امتیاز خواهد بودکه آثار علمی اعضای هیات علمی  5

  آثار علمی اعضای هیات علمی که نام دانشگاه در آنها با فرمت صحیح  چاپ نشود، فاقد امتیاز خواهد بود. 6
 سال قبل از استخدام باشند، قابل قبول می باشد.  3برای اولین سال ترفیع بعد از استخدام پیمانی، امتیاز مقالات بعد از اخذ مدرک دکتری که در بازه زمانی  7

 گردد. آیین نامه ارتقا مرتبه اعضای هیات علمی محاسبه می  1-3از جدول  8در موارد هم پوشانی مقالات، امتیاز بر اساس بند  8

محاسبة صحیح امتیاز در سامانه، ثبت اطلاعات  شیوه نامه اجرایی آیین نامه ارتقای مرتبه اعضای هیات علمی، در صورت ثبت اطلاعات دقیق و صحیح در سامانه گلستان و عدم 5از ماده  9تا  5در مورد مقالات مشمول بند  9

 لازم در صورتجلسه کمیته ترفیع گروه، الزامی است.
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 می باشد و امتیاز قابل محاسبه، امتیاز اعطا شده از طرف کمیته ارزیابی کتاب معاونت پژوهشی و فناوری دانشگاه است.شیوة محاسبة امتیاز کتاب، مطابق جدول زیر 

 حداکثر امتیاز برای انتشارات ارتباط با رشتهحداکثر امتیاز برای  حداکثر امتیاز برای منبع درسی/ کمک درسی حداکثر امتیاز برای کمیت و کیفیت نوع فعالیت

 3.75 3.75 3.75 3.75 تصنیف

 2.5 2.5 2.5 2.5 تالیف

 1.75 1.75 1.75 1.75 ترجمه

 شرایط کلی
 

به تشخیص کمیته ارزیابی کتاب 

 معاونت پژوهشی و فناوری دانشگاه

 برنامه درسی مصوب برای کتاب وجود داشته باشد و کپی آن

 ارائه شود.

مرتبط با تخصص عضو  %70باید حداقل 

 هیات علمی باشد.

 به انتشارات دانشگاه های دولتی به ویژه انتشارات

 دانشگاه الزهراء)س(، امتیاز کامل اعطا می گردد.
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 در درخواست ارزیابی فعالیت  برای اخذ ترفیع سالیانه  مربیانامتیاز دهی به فعالیت های  پژو هشی دستور العمل  عنوان:

 4بازنگری: WI-EP-02-02 کد:

 کمیته منتخب دانشگاه  تصویب کننده:

 19/10/97تاریخ: 

 24/08/1402تاریخ بازنگری: 

 الهه مرندیدکتر تأیید کننده:  

 معاون آموزشی و تحصیلات تکمیلی دانشگاهسمت: 
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 سمت: مدیر برنامه ریزی و توسعه آموزشی دانشگاه

 

 مصوبات موردی ردیف
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لستان، انجام موارد زیر برای تمامی کمیته منتخب دانشگاه،  مبنی بر ضرورت تکمیل اطلاعات اعضای محترم هیات علمی در سامانه گ  19/02/97شورای دانشگاه و مصوبه جلسه مورخ  02/07/96با توجه به مصوبه جلسه مورخ 

 اعضای هیات علمی محترم دانشگاه، الزامی است.

  (16270 پردازشتکمیل فرم اطلاعات استاد و بارگذاری عکس پرسنلی در سامانه گلستان )از طریق 

  فعال سازی صفحه شخصی در سایت رسمی دانشگاهتکمیل و 

 ثبت نام درORCID   وGoogle Scholar  

 به روز رسانی رزومه شخصی 

12 
از پروندة ترفیع اعضای هیات علمی محترم  ، صرفا امتیازات مقالات علمی پژوهشی، کتابها و طرح های پژوهشی تقاضا محور01/01/99مقرر گردید از تاریخ  01/03/98بر اساس سیاست هیات امنا، در کمیته منتخب مورخ 

 دانشگاه ذخیره گردد.
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 ، مقالات لیست نشریات نامعتبر دانشگاه تهران که تلفیقی از لیست نشریات نامعتبر وزارت علوم،  وزارت بهداشت و بعضی دانشگاه های کشور25/02/98پیرو مصوبة هیات ممیزه مورخ 

 (24/07/98ه منتخب دانشگاه مورخ در ترفیع سالیانة اعضای هیات علمی دانشگاه فاقد امتیاز خواهند بود. )مصوبه کمیت  01/01/99از تاریخ  -نامعتبر وزارت علوم و وزارت بهداشت علاوه بر مقالات نشریات  -می باشد

 رسانی می کند.*** ***کمیته اعتبارسنجی نشریات بین المللی دانشگاه تهران، لیست نشریات نامعتبر را به طور منظم به روز

14 
نیمسال یاد شده ضروری  3نیمسال بعدی، بدون دریافت حق التدریس، تامین گردد، بدیهی است در  3هیات رئیسه دانشگاه، کمبود واحد نیمسال اول استخدام می تواند طی حداکثر  05/08/92بر اساس مصوبه جلسه مورخ 

 .صورت پذیرد ،با توجه به مرتبه علمیحد فوق علاوه بر تدریس واحد موظف است جبران وا


